
Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger / Kinderpfleger (w/m/d)

Stellennummer: FN5120

WANN:
in Voll- und Teilzeit
zum nächstmöglichen Zeitpunkt

WO:
Mutter-Kind-Zentrum / Pädiatrie (PG9, PG21b)
Klinikum Friedrichshafen GmbH

Der Medizin Campus Bodensee ist in seinen ambulanten und stationären Strukturen für die medizinisch herausragende
Versorgung von über 200.000 Einwohnern der Vierländerregion Bodensee verantwortlich. An den Standorten Friedrichshafen
und Tettnang wird in 14 Kliniken, 7 Sektionen Diagnostik und Therapie des gesamten Schwerpunktspektrums durchgeführt. Wir
sind Lehrkrankenhaus der Medizinischen Fakultät der Eberhard-Karls-Universität Tübingen.

Unser Angebot – weiß zu überzeugen:

Ihr Einsatz – bewirkt eine Menge:

Ihr Profil – überzeugt uns ganz sicher:

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen unter Angabe der Stellennummer FN5120.
Bei gleicher fachlicher und persönlicher Eignung werden Schwerbehinderte bevorzugt berücksichtigt.

Ansprechpartner
Personalreferent Andreas Kozima +49 (0)7541 / 96-1803

profitieren Sie von allen Vorteilen des Gehaltstarifvertrages für Medizinische Fachangestellte wie, z.B. 28 Urlaubstage,
betriebliche Alters- und Hinterbliebenenversorgung sowie Jahressonderauszahlungen

•

nutzen Sie unsere Fortbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten sowie begleitete Karrierewege und flache Hierarchien•

familienfreundliche und lebensphasenorientierte Gestaltung der Arbeitszeit•

leben und arbeiten in der facettenreichen Vier-Länderregion Bodensee-Oberschwaben•

familiäres und wertschätzendes Arbeitsklima: Unsere Unternehmenswerte sind nicht verhandelbar!•

Familienzentrierte Pflege mit Beratung, Förderung und Einbeziehung der Eltern in die Pflege•

Intradisziplinäre Zusammenarbeit mit Medizinern verschiedener Fachgebiete•

mit Ihren fachlichen und persönlichen Kompetenzen bringen Sie sich bei der Entwicklung des Klinikverbundes aktiv ein•

Sie achten auf die pflegerischen, medizinischen und therapeutischen Aspekte bzw. begleiten die individuelle Versorgung
und Förderung der kleinen Patienten

•

alle Aufgaben, die mit der pflegerischen Aufnahme verbunden sind•

abgeschlossene Ausbildung zum Gesundheits- und Kinderkrankenpfleger (w/m/d), Kinderpfleger (w/m/d)  bzw. zum
Gesundheits- und Krankenpfleger (w/m/d)

•

Berufserfahrung in der pädiatrischen Pflege ist von Vorteil jedoch sind auch Berufsanfänger willkommen•

professionelle, patientenorientierte Pflege•

positive Ausstrahlung und Fähigkeit zur interdisziplinären Zusammenarbeit•

Bereitschaft zur ständigen persönlichen Weiterentwicklung und Fortbildung•


