
 

 

Für unseren Geschäftsbereich Infrastruktur suchen wi r einen  

IT-Systemadministrator Citrix / Virtuelle Umgebung 
(w/m/d)  
ab sofort unbefristet  
 

Ihr Profil 
|  Abgeschlossenes Studium Informatik oder Medizininformatik oder eine abgeschlossene  
   Ausbildung zum Fachinformatiker (Systemintegration) 
|  Fundierte Kenntnisse im Bereich Citrix, Erfahrung im Bereich virtueller Serverlandschaften  
   und im Bereich Backup und SAN 
|  Detailliertes Fachwissen im Bereich Firewall / VPN / IT-Security 
|  Routinierter Umgang mit Microsoft Betriebssystemen (Windows 2008 R2 – Windows 2019 und  
   Windows 7 oder höher) 
|  Zudem bringen Sie idealerweise mehrjährige Erfahrung aus Tätigkeiten in einem ähnlich komplexen 

Umfeld mit 
|  Strukturierte, ziel- und serviceorientierte Arbeitsweise sowie die Fähigkeit, aktuelle  
   Themenkomplexe schnell zu erfassen und sich in diese einzuarbeiten  
|  Gute Englischkenntnisse sowie eine team- und lösungsorientierte Arbeitsweise runden Ihr Profil ab 
 

Ihre Aufgaben 
|  Betreuung der Citrix-XenApp / XenDesktop-Umgebung 
|  Sicherstellung des Betriebes von der SAN, VMware sowie Microsoft Serverlandschaft 
|  Eigenständige Pflege der Microsoft Infrastruktur u.a. Active Directory, Exchange 
|  Erstellen und Erarbeiten von Lösungskonzepten und Optimierungsansätzen und deren  
   Umsetzung im Bereich  
|  Mitarbeit oder Teilprojektleitung von IT-Projekten  
|  Lösung von Störungen im 2nd und 3rd Level Support 
 

Ihre Perspektiven – unsere Angebote 
|  Unbefristete Anstellung 
|  Eine sehr interessante und anspruchsvolle Tätigkeit in einem engagierten und motivierten Team 
|  Strukturierte Einarbeitung in einem abwechslungsreichen Aufgabengebiet  
|  Die Möglichkeit zur persönlichen und fachlichen Weiterentwicklung 
|  Eine den Anforderungen der Stelle entsprechende Vergütung 
 

Kontakt 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Sie! Für Fragen und nähere Informationen 
steht Ihnen gern unser Geschäftsbereichsleiter Infrastruktur, Herr Philipp Gonschorek, telefonisch unter 
0341 909-1935 zur Verfügung. Jetzt bewerben unter Angabe der Ausschreibungsnummer (T3) 319/2020, 
vorzugsweise über unser Online Bewerberportal,  unter https://www.sanktgeorg.de/mitarbeiter-
karriere/stellenausschreibungen.html Ausschreibungsschluss ist der 10.01.2021. Wir weisen darauf hin, 
dass anfallende Bewerbungskosten im Zusammenhang mit Ihrer Bewerbung durch uns leider nicht 
übernommen werden können. 


